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ШОЛОЖЕНИЕ
ОБ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ РАБОЧЕЙ ГРУППЕ ПО

ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

1. Общие положения

1.1. Настоящее поJIожение разработано в цеJU{х защиты прав и свобоД граждаН

обеспечения законности, правопорядка и общественной безопасности в Муниципальном
бюджетном уIреждении доrтолнительIIого образования кСпортивная пIкоJIа Ns2) (да.тrее

-учреждение), устанавливает основные принципы противодействия коррупции, правовые

и организационные основы IIредупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и

(или) ликвидации последствий коррупционньD( IIравонарушений.
1,.2. М целей Еастоящего положения используются следующие основные поЕятия:

. антикоррупционнаlI политика - деятельность Учреждения rrо антикоррупционной
политике, направленной на создание эффективной системы противодействия коррУпциИ;

. антикоррупционнаlI экспертиза правовьIх актов - деятельность специалистов по

вьuIвлению и описанию коррупциогеЕньIх факторов, относящихся к действующим праВОВыМ

aKTaI\d и их проектам, разработке рекомендаций, направпенньIх на устранение или
ограЕичение действия таких факторов;

. коррупция - принятие в своих интересах а равно в интересах иIlых лиц, лично
или через посредЕиков имущественньIх благ, а также извлечеЕие преимуществ лицап,lи,

заNIещЕtющими должности в Учрежлении, с использованием своих должностньж полномОЧИй
и связанньrх с ними возможностеft, а равно подкуII данньIх лиц гryтём противоправного
предоставлеЕия им физическими и юридическими лицаI\,1и указанных благ и преиМУщеСТВ;

о коррщционное правонарушение * деяние, обладаюrцее признаками коррупции, за
которое нормативным правовым актом предусмотрена гражданско - праВОВаlI,

дисциплиЕарная, административная или уголовнаJI ответственность;
о коррупциогенный фактор - явление или совокупность явлений, порождающих

корруfIционные правонарушения или способствующие их распространению;
о предупреждение корругrции - деятельность Учреждения по аЕтикоррупционной

политике, направленной на вьuIвлеЕие, изучение, ограничение либо устранение явлений,
порождающих корр}цционные правонарушения или способств}тощих их распространению;

. антикоррупционная группа (далее рабочая группа) в Учреждении явJIяется

общественныпл, постоянно действующим совещательным органом, созданным дJIя

обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительньD(
органов, органов государственной власти в процессе реализации антикоррупционной
политики в Учреждении.
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2. Основные принципы противодействия коррупции

2.1. Противодействие коррупции в Учреждении осуществJIяотся на основе спедующих

основных IIриЕциIIов:

осоотВетстВиеIIопитикиУчреждениядействУюЩемУзаконоДательстВУ;
о эффективностъаIIтикоррупционЕъD(процедуР;
оотВетстВенЕостьиЕеотВраТиМостьнаказаЕия;

i жrж;*;*ц1;;Щ'i,lli,"ЁТi"JХЁi;"* 
Еа ЕедопущеНИе фОРМИРОВаНИЯ

*i""ъа**:;;;;"n;жЧ;хх,#ъламентации деятельности, закоЕности д

гласности такой деятепьности;

.приоритеТЗаIциТыпраВизаконнЬD(инТересоВфизическихиюриДическихпиц;
оВзаимоДействиесобЩественныМиобъеДинениямиигражданами.

. закоЕностъ,

:**жж:;::1n;lж*нт:хll1ь**иекоррупционнъD(правоЁарушений;
, комплексное использование попитических, ор,u*",uu"онных, информаuиоЕно-

проflаганДисТских, социыIъно-Экономических' "рu"оuuо'Ъ""ц"*"""о 
и инъD( мор;

о приоритетное применение мер Ilo IIредупреждению коррупции,

3.основпыемерыпреДУпрежДениякоррУпционныхпраВоЕарУшениЙ

гIредупреждение коррупционных праВОНаРУШеНИЙ ОСУЩеСТВЛЯеТСЯ ГrУГёМ ПРИМеЕеIIИЯ

спедующих мер:
опроВеДениеантикоррУпционнойэкспертизыпраВоВьIхактоВиихпроекТоВ;
о антикоррупционныеобразоваЕиеипрOпаганда;
.иныемеры,преДУсмотреЕныеЗакоЕоДатепъстВоМРоссийскойФедераlдии.

4.IIланмероприятийпореализациистраТегиианТикоррУпциопнойполитики

4.1. Плаrr мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной попитики явJIяется

комrrлексной Йерой, обеспечивающей согласоваЕное применение правовых,

экономических, образовательных9 восIIитательньIх, оргаЕизационнъD( и иIIьD( мер,

направленньIх на противодействие корр}шции в Учреждении,

4.2.РазработкаипринятиепланамероприятийпореаJIизациистратегии
аIIТикоррУпционной попитики ос}ТцестВJIяеТся В"ор"д*"' УстаноВлеЕном законоДатольстВом'

5. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов

5.1.АнтикоррУпционнаяэксперТизаIIраВоВыхактоВиихпроектоВпроВоДитсясцелью
ВыяВлеЕияиУстранениянесоВ.р-""с"uuпраВоВъIхЕорМ'коТорыепоВышаютВерояшIость
коррупционIIьD( действий,

5,2. Решение о шроведении аЕтикоррупционной экспертизы ilравовыХ актоВ И и:

проекТоВпринимаетсяДирекТоромУчрежДенияпринаJIиIмиДостаточЕыхосноВании

преДIIолаГаТЬоприсУТсТВииВIIраВовЬIхакТахихпроектахкоррУпциогеЕнъIхфакторов.
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работнtткн
рабочей груýrrы по

arrтllý*pp} ;l цrt*gлл*й экЁýертиэы
о проведеЕии

актов.

6. Аgтпкоррупцяонные образовfiшпе и пропаганда

6,1. Для решения задач по формированию антикорруIIционного мировоззрения,
повышения тровня правосознгяия и правовой культуры, в УчрежденЕи в установленном
пop}lJкe a}Fганизуется изr{еЕие правовьгх и мораJIьно-этических аспектOв деятельности.

6.]. Организация антикоррупционного образования осуществjulется
аýТИКОРРуп,ционноЙ рабочеЙ группоЙ по противодеЙствию коррупции в Учреждении.

6,_],. АягикоррlтlционнаJI пропаганда представJuIет собой целенаправленную
деятелъность средств массовой информации. координируемую и стимулируемую системой
гос}царственньIх заказов. содержанием которой явJIяются просвотительскм работа в
Учреждении по вопросам противостояния коррупции в любьrх её проявлениях, воспитан[iя у
граждаý чJvВсТВа гражданской ответственности. укрепление доверия к власти.

7. Внедрение антикоррупционных мехацизмов

7,1. ПроведеЕие совещания с работниками Учрежления по вопросам антикоррупционной
ПОЛИТИКЕ" ПО НеДОпУЩению фактов вымOгательства и получения денежньIх средств.

7.2. Проведение проверок целевого испO;rьзоваIIия средств.
7,3. Усилеl*ие KoHTpojuI ведения документов строгой отчётности в Учреждении.
7,1. Анzulиз о аостоянии работы и мерах по предупрежденик) коррупционIlьD(

ttpaiJuнap) ilений в :'чреfiдснйи.
7.5. АналиЗ заlIвлений, обраlцений гражлан на предмет наJIичия в них информации о

фактах коррупции в Учрея<дении. Принятие по результатам проверок организационньD( мер,
направлеI{HbIx на гrрел)/преждение подобньuс фактов.

8. Организационные основы противодействия коррупции

8. 1. Обrцее руководство мероприятиями, направленными на противодействие
КОРРУIЦии, осУществляют председатель рабочей группы, секретарь рабочей группьi и

ЧЛеНы рабочеЙ ГруIrлы. Членами рабочей группы явJuIются работники Учреждения.
8.2. РабочаlI группа по противодействию коррупции создается в январе каждOго учебного

года.
8.j. tsыdоры чJIецOв рабочей группь] по противодействию коррупции проводится на

Общем собрании трудового коллектива. Состав рабочей группы утверждается приказом
директора Учреждения.

8.4, Члены рабочей группы избирают председателя и секретаря.
8,5. !еятельность рабочей группьi осуществJIяется на общественной основе.
8.6. ПРОгра]\.{Ма работы формируется на основании предложений, внесённых исходя из

складываюrцейся ситуации и обстановки.
8.7. Программа сOставляется на год и утверждается на заседании рабочей группы,
8.8. Полrrомочия членов рабочей группы по противодействию коррупции:

о Гiредседатель рабочей группы:
-о[редеJuIет порядок и реглаNIент рассмотрения вопросов на заседаниях рабочей группы;
-УТВерх(дает повестку дня заседания рабочей группы, представленную ответственным

секретарем рабочей группы;
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-распределяет обязанности между членами рабочей группы и даёт rrорrlения по

подготовке вопросов дJIrI рассмотрения на заседаниях рабочей группы;
приЕимает решение о привлечеЕии независимьD( экспертов (консультантов) дJUI

проведения экспертиз при подготовке вопросов, выIIосимых на рассмотрение рабочеЙ
гру11пы, угверждает реестр независимьж экспертов (консупьтантов) рабочей группы:

-угверждает годовой план работы рабочей гр).ппы;

о Секретарь рабочей группы:
- регистрИрует письМц постyгIившие дJIя рассмотрениlI на заседаниях рабочей группы;
-формирует повестку дня заседания рабочей группы;
-осуществJIяет подготовку заседаний рабочей группы;
-организует ведение протоколов заседаний рабочей группы;
-доводит до сведения членов рабочей группы информацию о вынесённьтх на рассмотрение

рабочей группы воIIросах и представляет необходимые материалы для их рассмотрения;
-доводит до сведения членов рабочей группы информацию о дате, времени и месте

проведения очередного (внеочередного) заседания рабочей группы;
-ведёт уrёт, контроль исполнения и хранение протоколов и решений рабочей группы

С СОПРОВОДИтеЛЬНымИ МатеРИirлаI\4И ;

-обеспечивает подготовку проекта годового плана работы рабочей группы и представJIяет

его на утверждение председателю рабочей группы;
-по поруIению председатеJUI рабочей группы содействует организации выполнения

наrfiIьIх, исследовательских, экспертньD( работ и проведения мониториЕга В сфере

противодействия коррупции;
-несёт ответствеЕность за информационное, организационно * техЕическое и экспертное

обеспечение деятельности рабочей группы;

Члены рабочей группы lrо противодействию коррупции:
-опредеjUIют осЕовные Еаправления в области противодействия коррупции и

разрабатывают плаЕ мероприятий по борьбе с корруrrционными проявлениями;
-проводят rrроверку локЕlльньD( нормЕ}тивньIх актов Учреждения на соответствие

действующему законод€}тельству Российской Федерации;
-осуществJuIют противодействие коррупции в пределах своих полномочиЙ;
-реализуют меры, направленные Еа профилактику корруIIции;
-вырабатывают механизмы защиты от проникновения коррупции в Учреждение;
-осуществJIяют антикоррупционн},ю пропаганду и воспитание всех rIастников

образоватепьного процесса;
-осуществJIяют анализ обращений работников Учреждения, обуrающихся и их родителой

(законньж rrредставителей) о фактах коррупционньD( проявлений должностными лицаNdи;

- разрабатывают на основании проведенЕьD( проверок рекомендации, направJIенные на

улу{шение антикоррупционной деятельности Учреждения;
-организlтот работы по устранеЕию негативньIх последствий коррупционньD( пРОявлений;

-выявJIяют причины коррупции, разрабатывает и направJIяет директору УчреЖДения

рекомендации по устранению причин коррупции;
-взаимодействуют с органаN{и местного саN{оуправления, гражданаNли по вопроСап,r

противодействия коррупции ;

-взаимодействуют с правоохранительными оргаЕаI\dи по реапизации мор,

направлеЕЕых на предупреждение (профилактику) коррупции и на вьuIвление субъектов
корруIIционньD( правонарушений;

-информируют директора Учреждения о результатах работы.
8.9. Заседания рабочей группы шроводится по мере необходимости, но не реже одного

раза в квартал. По решению председатеJuI рабочей группы могут проводиться
внеочередные заседания рабочей группы.
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предложения по повестке дня заседания рабочей группы могут вноситься любым членом
рабочей группы. Повестка дня и порядок рассмотреЕия вопросов на заседаЕиях
утверждаются председателом рабочей группы.

8.10. Заоедания рабочей группы ведет председатель рабочей группы, а в его
отсутствие лицо, уполномоченное приказом директором Учреждения.

8.11. Присутствие на заседаниях рабочей группы члеIIов рабочей rруппы обязательно.
,Щелегирование члеЕоМ рабочей группы своих полномочий В рабочей груп11е иным
должностНым лицапd не допускаются. В слу{ае невозможНости присутствия члена рабочей
группы на заседании он обязан заблаговременно известить об этом председателя рабочей
груцпы. Лицо, исlrолняющее обязанности должIrостного лица, явJIяющегося чпеЕом рабочейгруппы, принимают r{астие в заседании рабочей группы с прчlвом совещательного
голоса. Заседание рабочей группы считается правомоцIым, если на нём присугствует более
половины ее членов. В зависимости от рассматриваемьIх вопросов к rIастию в заседаниях
рабочей группы могут привлекаться иные лица.

8.12. Решения рабочей группы принимаются на его заседании простым
большинством голосов от общего числа присутств}iющих на заседаIIии членов рабочей
группы и вступают в силу поспе угверждения председателем рабочей группы. Решения
рабочей группы на утверждеЕие председателю рабочей груlrпы представJuIет секретарь
рабочей групп

8.13. Решения рабочей группы оформляются протоколом. В протоколе укtвываются дата
заседания, фаl,rилии присутствующих на нем лиц, повестка дня, принятые решения и
результаты голосования. При равенстве голосов голос председателя рабочей группы явJUIется
решающим.

8.14. Члены рабочей группы обладают равными ПРаВаN,{и при принятии решений. Члены
рабочей гр).ппЫ и лица r{аствуюЩие в ее заседании, не вправе рrLзглаттIать сведеЕия, ставшие
им известны в ходе рабочей группы.

8.15. Каждый член рабочей группы, не согласный с вынесенным решением, имеет право
изложить письменно свое особое мнецие по рассматриваемому вопросу, которое
rrодлежит обязательному приобщению к протоколу заседания.

8.1б. Организацию заседания рабочей группы и обеспечение подготовки проектов ее
решений осуществJIяет секретарь рабочей группы. В слу,rае необходимости решения рабочейгруппы могут быть приняты в форме локальньD( нормативньD( актов. РЪшения рабочей
группЫ доводятсЯ до сведенИя всеХ заиЕтересованньIх лиц, органов и организаций.

8.17. основанием дJuI проведения внеочередного заседания рабочей группы являетiя
информация о факте коррупции в Учреждении.

8.18. Информация, укiва}Iн€ш в п}.нкте 9.1З. настоящего Положения рассматривается
рабочей группой, если она представлена в письменном виде и содержит следующие
сведения: фамилию, имя, отчество лица, сообщающего о факте корру.rциЙ; on"aur"a фактакоррупции, данные об источнике информации.

8.19. По результатам проведения внеочередIIого заедания, рабочая группа предлагает
принять решение о проведении служебной проверки
подр€}зделения, в котором зафиксирован факт корр}шции.

сотрудника структурного

9. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные
правонарушения

9.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без грЕDкданства за
совершенИо коррупционньD( правонарушений Еесут уголовную, ацминистративную,
гражданско-IIравовую И дисциплинарную отвотственность В соответствии с
законодательством Российской Федерации.

9,2. В слуrае если оТ именИ или В интересах юридического лица осуществJUIются
организаЦия, подгоТовка И совершенИе коррупЦионньD( rrравонарушениЙ или действий

?

& в ?r.с.



(бездействий), со3дающих условия дJuI совершения коррупционных правоЕарушений, к
юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации.

9.З, Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к
ЮРИДИЧеСКОМУ лицУ не освобождает от ответственности за данное коррупциошrое
пРtlВонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или
иноЙ ответственности за коррупционЕое правонарушение физического лица не
оовобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушениеюридическое
лиц:.
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